Buro5
Recruitment

De beste mensen
op de beste plek,
Buros regelt het.

Waarom Buro5 als partner in groeiambities?

Executive Search

Wij maken groeiambities waar, door het nét anders te doen dan anderen. Als strategisch partner
creéren we samen lange termijn doelen met een duidelijke visie. We achterhalen de kracht van de
organisatie en spelen hier met onze recruitment expertise op in.

Als kritische partner denken we mee binnen jullie organisatie, zo zorgen we samen voor de
gewenste instroom van geschikte kandidaten
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Executive Search

Op zoek naar één specifieke specialist? Kies dan voor een Executive
Search, de samenwerking waarbij we uitgebreid voor je op zoek gaan.
Persoonlijke begeleiding en een actieve benadering tegen vaste en heldere
tarieven. De perfecte keuze wanneer jullie één specifiek profiel zoeken!

v Bedrijfsintake op kantoor v Een projectmatige aanpak
v Actieve search door gespecialiseerd team v Vaste en heldere tarieven
v Direct inzetbaar en effectief

Onze aanpak

Een tijdelijke oplossing die organisaties instaat stelt om op korte termijn één specifieke specialist
aan te nemen. Samen met onze opdrachtgever kijken we kritisch naar het gewenste profiel en
onderzoeken we de haalbaarheid voor een snelle en goede invulling van de vacature. Aan de
hand van deze kennis maken we duidelijke projectplanningen en stellen we een op maat gemaakt
recruitmentteam samen.

i3 i

Introductie kandidaten Eindrapport

¥ ®

Screening kandidaten Start zoektocht
Intake Zoekprofiel

Door deze projectmatige aanpak, een actieve benadering, duidelijke communicatie, extra tools
en mankracht geven wij een boost aan jullie instroom van kandidaten. Middels deze
gestructureerde aanpak kunnen wij vacatures binnen een periode van 12 weken invullen.
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Pay per hire
Wie & Wat? Vrijblijvend kennis
maken met Buro5
Bedrijfsintake v
Eén aanspreekpunt v
Zoekprofiel(e) opstellen v
Actieve werving v
Intake op locatie
Doelen bepalen
Recruitmentstrategie
Maandelijks rapport
Evalutie
Flexibel en schaalbaar
Duur Enkel bij succes

Prijs Junior  8.000
Medior 11.000
Senior  13.000
Senior+ 15.000

Ga vrijblijvend het
gesprek met ons aan.

Benieuwd of Recruitment as a service
iets voor u is? Neem contact op met
één van onze consultants voor een
vrijblijvende offerte.

Recruitment Executive Search
as a service
Continue instroom Eenmalig een
van kandidaten Specifieke Specialist
v v
v v
v v
v v
v v
v v
v v
v v
v
v
Vanaf 8 weken 12 weken
Op aanvraag €4.000
(bij plaatsing)
Junior 8.000
Medior  9.000

Senior 11.000

+31 (0) 202 10 34 50

&  info@buro-5.com





